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قائمة المحتويات

مقدمة 

الأهداف

فهم العلاقة بين النوع الاجتماعي و النزاع 

الاستعداد لعملية التحليل

نقاط هامة للتذكر

اسئلة تحليل النزاعات من منظور النوع الاجتماعي

خطوات تحليل النزاعات من منظور النوع الاجتماعي

أساسيات التحليل القائم على أساس النوع الاجتماعي للنزاعات

الخطوات الرئيسية للتحليل القائم على اساس النوع الاجتماعي

 أدوار النوع الاجتماعي وديناميات القوى قبل وبعد النزاع

احتياجات النوع الاجتماعي

مرفق رقم 1 - أداة تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي



الأهداف .١

تهدف حزمة الأدوات لتحليل النزاعات القائمة على النوع الاجتماعي و المناصرة من أجل السلام الى تمكين الناشطات
النسويات والعاملين و العاملات في المجتمع المدني و العمل الإنساني بالإضافة الى ممثلي الحكومة من مهارات
إدماج  النوع الاجتماعي في أعمال بناء السلام. كما تمكن الحزمة من أن   احتياجات النساء يتم تلبيتها بشكل فاعل

ومستدام.
تهدف الأداة الأولى حول التحليل النوعي للنزاعات الى مساعدة الحكومة اليمنية والمنظمات غير الحكومية الوطنية و

المحلية، تحالفات و شبكات النساء اليمنيات و المشاركين الآخرين في عملية بناء السلام على فهم ديناميكيات النوع
الإجتماعي أثناء النزاع، بما في ذلك تأثير العلاقات التقليدية للنوع الإجتماعي على حقوق النساء ودورهن  في بناء

السلام. يمكن أن   تستخدم الأداة   لعمل تحليل نوعي يضمن تصميم برامج بناء سلام حساسة للنوع الإجتماعي.

مقدمة .٢

قبل الدخول في موضوع التحليل القائم على اساس النوع الاجتماعي نُذكر بأهم التعريفات ذات العلاقة:

صندوق رقم 1

تحليل النزاعات
هو عملية تحليل منهجية لفهم طبيعة النزاع وتاريخه و يشمل رصد الأسباب الهيكلية لنشوبه، وتحديد

الجهات والأطراف الفاعلة، لوضع خطة مناسبة ورسم خطة للإستجابة الفعالة.

تحليل النوع الاجتماعي 
 هو دراسة لمجموعة من الخصائص الشخصية "المفروضة" على النساء والرجال في مجتمع معين. يسلط

الضوء على الفروقات بين النساء والرجال من حيث التوزيع النسبي للموارد والوصول إلى   الموارد والفرص
والقيود. يهدف تحليل النوع االجتماعي إلى   دراسة أدوار النوع الاجتماعي التي يقوم بها الرجال والنساء في
المجال الخاص والعام. كما يهدف إلى التعمق في العلاقة المتغيرة بين الرجال والنساء وفهم خبراتهم/ن

وتحدياتهم/ن واحتياجاتهم/ن وأهدافهم/ن المختلفة. كما يرصد أيضا أبرز التوقعات المجتمعية النابعة من
القيم والنظم والعادات والتقاليد الخاصة بالمجتمعات المختلفة وأثرها على الفجوات بين الجنسين، وما يترتب

على ذلك من عواقب على الحقوق الأساسية و التمتع بالفرص و المساهمة المجتمعية الفاعلة.

1

1 https://www.gppac.net/files/2018-11/GPPAC%20CAFGuide_Interactive%20version_febr2018_.pdf 

https://www.gppac.net/files/2018-11/GPPAC%20CAFGuide_Interactive%20version_febr2018_.pdf


غاية استخدامها في تحليل النزاع  الأداة

تستخدم هذه الأداة في رصد التوقعات التي يضعها المجتمع في سياقات معينة (زماني
ومكاني) وكيف تختلف بين الفئات في المجتمع (النساء، الفتيات، الرجال، الصبيان) 

في تحليل النزاع، يتم استخدام هذه الأداة لرصد ما إذا كان ثمة اختلاف بين جملة التوقعات
التي كانت سائدة قبل النزاع وتلك التي باتت سائدة بعد النزاع 

تحليل التوقعات
المجتمعية من النساء

والرجال

تستخدم هذه الأداة لرصد أبرز الأدوار وكيفية تقسيمها بين النساء والرجال، بين الأدوار
الرعائية، الإنتاجية، السياسية والاجتماعية. 

في تحليل النزاع من منظور النوع الإجتماعي، تستخدم هذه الأداة لرصد كيف ولماذا
اختلفت الأدوار التي كانت تقوم بها النساء وتلك التي يقوم بها الرجال في وقت النزاع، وكيف

يمكن أن تساهم هذه الأداة في إحلال السلام النسوي 

تحليل الأدوار القائمة
على النوع الاجتماعي

تستخدم هذه الأداة لرصد جملة الموارد المتاحة أو الموجودة في المجتمع وكيف يتم أو
يختلف الوصول إليها بين النساء والرجال وبين الفتيات والصبيان. 

في تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي، يتم رصد ما إذا كان ثمة موارد إضافية يمكن
رصدها وصلت إليها النساء ولم تكن متاحة سابقا، أو جملة الموارد التي كانت تصل إليها

النساء ولم تعد موجودة بسبب النزاع 

تحليل الوصول للموارد
والسيطرة عليها 

تستخدم هذه الأداة في رصد أبرز الاحتياجات القائمة على النوع الاجتماعي والتفرقة بين
الاحتياجات ذات البعد العملي وتلك التي لديها بعد استراتيجي. تلبية الاحتياجات

الاستراتيجية من شأنه أن يردم الهوية في التمييز بين النساء والرجال 
تستخدم هذه الأداة في تحليل النزاع من منظور جندري لمعرفة كيف تؤثر النزاعات على

خلق جملة احتياجات إضافية ذات بعد استراتيجي يجب العمل عليها في سياق الحراك
النسوي 

تحليل الاحتياجات
العملية والاستراتيجية 

تستخدم هذه الأداة لتحليل السياق السياسي والقانوني والثقافي والاقتصادي والعسكري
قبل النزاع وخلاله ولرصد العوامل التي من شأنها أن تسهم في تكريس التمييز بحق النساء

تحليل السياق العام 

يمكن اعتبار هذه الأداة عدسة ننظر من خلالها إلى ما قد يحدث نتيجة كل أشكال التمييز
التي تنتج عن اختلاف الأدوار والتوقعات وعدم الوصول للموارد وعدم تلبية الاحتياجات 

العلاقات القائمة على النوع الاجتماعي وعلاقات القوى هي نتيجة ما سبق، وهي سبب
لتكريس أشكال إضافية مركّبة من التمييز بحق النساء (العنف المنزلي، العنف الجنسي،

التزويج القصري، الإقصاء المجتمعي، الذكورية السامة، الذكورية الحمائية، إلخ...)

تحليل علاقات القوى

جدول رقم 1
 أدوات يمكن استخدامها في إجراء تحليل النزاعات من منظور النوع الاجتماعي ومن المنظور النسوي



يمكن اعتبار هذه الأداة عدسة إضافية لإضافة البعد النسوي حيث أنه لا يمكن اعتبار النساء
مجموعة متجانسة لها نفس الاحتياجات أو نفس الأدوار أو يعانين من أشكال التمييز بنفس

الطريقة، كما يمكن من خلال رصد التوقعيات معرفة جملة الإمتيازات والموارد التي
تحصل عليها الفئات والتي تساهم في تشكيل هويتهن القائمة على النوع الاجتماعي

تحليل المكانة
والموقعيات 

في تحليل التقاطعية، يتم النظر إلى كيف تتقاطع أسباب التمييز بحق النساء (الذكورية
والعسكرة والرأسمالية والعنصرية) وكيف تختلف نتائجها على الفئات المختلفة وبطرق

مختلفة 
تحليل التقاطعية 

جدول رقم 2
الفرق بين تحليل النزاع و تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي

تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي تحليل النزاع

يسعى الى فهم الأعراف والتوقعات المجتمعية وتقييم علاقتها
بتحريك النزاع او السلام، يحلل كيف يؤثر النزاع على السلوكيات

والتوقعات المجتمعية من الرجال و الأولاد و النساء و البنات
يحلل أسباب ومحركات النزاع والديناميات بشكل عام

يسعى الى دراسة كيف يؤثر النزاع بشكل مختلف على النساء
والرجال، تحليل الأدوار الجندرية المختلفة في المجتمع وكيف

تأثرت من بعد النزاع

يحدد أصحاب المصلحة والأطراف الفاعلة بتحريك
النزاع اوتعزيز السلام

يسعى الى تقييم وتحديد استراتيجيات خاصة بالنوع الاجتماعي
بهدف بناء السلام

يسعى إلى تقييم وتحديد استراتيجيات لبناء السلام



لماذا نقوم بتحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي؟

أظهرت البحوث وجود صلة قوية بين عدم المساواة بين الجنسين والصراع العنيف. لا يمكن أن ينجح بناء السلام إذا لم
يتم تحديد الأسباب التي تحفز على عدم المساواة والتصدي لها . 

يساعد تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي على ما يلي:

فهم التأثير المتفاوت للنزاع المسلح وغير   المسلح على النساء والرجال وفهم التجارب والاحتياجات المختلفة
القائمة على النوع   الاجتماعي. يشمل ذلك تحديد فئات النساء اللاتي يدفعن الكلفة الأكبر للنزاعات.

فهم واقع المساواة و الانصاف بين الجنسين قبل، أثناء، و بعد النزاع

فهم أسباب استبعاد النساء عن مساحات صناعة القرار سواء كانت على مستوى الأسرة المعيشية أو النظم
المحلية أو الوطنية أو الإقليمية والعمليات الرسمية مثل مفاوضات السلام وأليات السلام و الإتفاقات السياسية

الإنتقالية .

فهم تأثير القوى والفئات الفاعلة والمستفيدة من استمرار النزاع على وضع و مشاركة النساء في الحياة العامة بما
في ذلك المشاركة السياسية. هذا التحليل يمكن من رصد هذه الفئات وأدوارها ونتائج جهودها 

فهم الأعراف و الثقافة المجتمعية تخفف أو تصعد نشوب النزاع و ترسم الآثار   المرتبطة   بكل من النساء و
الرجال.

فهم الفرص لتحقيق سلام و تنمية مستدامة، حيث تشير الدراسات أن مشاركة المرأة  بنسبة لا تقل عن ٪20  
تزيد من احتمالية استمرار اتفاقية السلام لمدة عامين، في حين إذا كانت نسبة مشاركة المرأة 35٪ فإن

إحتمالية استمرار اتفاقية سلام يمكن أن تصل لمدة 15 عامًا، و تقل احتمالية فشل اتفاقيات السلام بنسبة ٪64
2عندما يشارك ممثلو المجتمع المدني.

2 https://wps.unwomen.org/participation/
3 https://rc-services-assets.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/CR%20Gender%20Toolkit%20WEB.pdf 

صندوق رقم 1

تم تبني قرار مجلس الأمن الدولي رقم 1325 في عام 2000، حيث ساعد في خلق وعي أكبر بـأهمية   
النوع الاجتماعي في مجال السلام والأمن  . هذا القرار الهام يسلط الضوء حول التجارب والمساهمات
المختلفة من النساء في السلام والصراع و يدعو لوضع سياسات و اجراءات لضمان حماية النساء. يؤكد
3القرارعلى أن المرأة يمكنها أن تشارك بشكل هادف في إيجاد حلول للصراع والمحافظة على السلام.

https://wps.unwomen.org/participation/
https://rc-services-assets.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/CR%20Gender%20Toolkit%20WEB.pdf
https://rc-services-assets.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/CR%20Gender%20Toolkit%20WEB.pdf


فهم العلاقة بين النوع الإجتماعي والنزاع .٣

عادة ما تفتقُر  أدوات تحليل النزاعات إلى عدسة النوع الاجتماعي و بالمثل تفتقر أدوات تحليل النوع الاجتماعي إلى   
عدسة النزاعات. إذا تم تطبيق التحليل القائم على النوع الاجتماعي للنزاع بشكل صحيح يمكن أن يكون ذلك بحد ذاته

 لبناء السلام لأنه يهدف إلى تغيير الأعراف الاجتماعية السلبية تجاه أدوار النوع الاجتماعي وبناء الثقة بين
ً
 محفزا

ً
نشاطا

مختلف الفئات في المجتمع من خلال مشاركة المجتمع المحلي في رصد المعلومات وتقييم الاحتياجات. 
علاوة على ذلك، سيؤدي التحليل القائم على النوع الاجتماعي للنزاع الى صياغة توصيات ترمي إلى بناء "سلام إيجابي"

 إلى تطبيق حلول مستدامة نحو السلام. 
ً
لا يترجم فقط إلى إنهاء النزاع ولكن أيضا

إن الغاية من التحليل القائم على النوع الاجتماعي نحو بناء السلام، هو تحديد الفرص للسلام الايجابي و الشامل سوى
بالعمل على حلول جديدة للمشاكل الناتجة عن النزاع أو من خلال البناء على حل محتمل وقائم  ؛ أهمية هذا التحليل
تنبع من أنه إذا تم بناء السلام من دون مراعاة النوع الاجتماعي، فقد يؤدي ذلك إلى زيادة العنف والنزاع، إن إضافة   

عدسة النوع الإجتماعي ضرورية لأنها:

4

5

6

4 https://rc-services-assets.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/Inclusion%20in%20practice%20- %20Examining%20gender-sensitive%20conflict%20analysis.pdf 
5 Safeworld Gender and conflict analysis toolkit
6  https://conflictsensitivity.org/wp-content/uploads/2015/05/Conflict-Sensitive-Approaches-to-
Development-Humanitarian-Assistance-and-Peacebuilding-Resource-Pack.pdf
https://sanaacenter.org/ar/publications-all/analysis-ar/16470 أدوار غير التقليدية للنساء في المجتمعات القبلية - مركز صنعاء للدراسات الإستراتيجية  7
8 ibid

تساعد على فهم أدوار النساء و الفتيات و احتياجاتهن، قبل  وأثناء النزاع، وما بعده، و تساعد على تصميم مبادرات
مستدامة لبناء السلام و تحقق الإنصاف  القائم  على النوع الاجتماعي.

تساعد على فهم تغير أدوار و سلوكيات النساء والرجال في المجتمعات المتأثرة بالنزاع بحسب نوع النزاع و مدته.
غالبًا ما تُلزم النساء بالمهام الإنجابية ، لكن في حالات النزاع والطوارئ قد تلعب أيضًا دورًا مهمًا في الأنشطة

الإنتاجية و أدوار الوساطة المحلية. على سبيل المثال تشير الدراسات إلى   أن   النساء اليمنيات مع مقتل الرجال
خلال النزاع أو انشغالهم في القتال او اعاقتهم، توجب على المرأة أن تتحمل المسؤولية الكاملة للاعتناء بالأسرة

و كسب العيش مما اجبرهن على دخول مجالات جديدة للعمل.

تساعد على فهم احتياجات النساء ليس فقط لتحديد وتلبية    الاحتياجات العملية (الآنية) للنساء مثل الحاجة
للوقود والمياه والغذاء والصحة ، بما في ذلك احتياجات الصحة الإنجابية. بل هو من الأهمية بمكان أيضًا لدعم

الاحتياجات الاستراتيجية ( بعيدة المدى) للمرأة ، بما في ذلك صنع القرار والتمكين. 

تساعد على فهم أدوار النساء والرجال   و كيف تؤثر على أنماط   العنف السائد أثناء النزاع بما في ذلك توزيع
الوفيات والإصابات   بين الجنسين . تركز القيم الاجتماعية التقليدية اليمنية على حماية النساء وتشدد بأن الاعتداء

عليهن في زمن الحرب يعد أمرًا مخزيًا إلا أن هذه القيم تداعت في ظل الصراع الراهن. تعرضت النساء
 عن الاحتجاز والإخفاء القسري والعنف الجنسي والتشريد  . ويُضاف إلى ذلك

ً
للاستهداف من قِبل القناصة فضلا

التجنيد القسري لأطفالهن في صفوف القوات المسلحة وفصلهن عن ذويهن من الرجال بسبب التجنيد والقتل
والاحتجاز.

7

8

https://rc-services-assets.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/Inclusion%20in%20practice%20-%20%20Examining%20gender-sensitive%20conflict%20analysis.pdf
https://rc-services-assets.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/Inclusion%20in%20practice%20-%20%20Examining%20gender-sensitive%20conflict%20analysis.pdf
https://conflictsensitivity.org/wp-content/uploads/2015/05/Conflict-Sensitive-Approaches-to-Development-Humanitarian-Assistance-and-Peacebuilding-Resource-Pack.pdf
https://conflictsensitivity.org/wp-content/uploads/2015/05/Conflict-Sensitive-Approaches-to-Development-Humanitarian-Assistance-and-Peacebuilding-Resource-Pack.pdf
https://sanaacenter.org/ar/publications-all/analysis-ar/16470
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تساعد على فهم كيف تؤثر أدوار النوع الاجتماعي في قرارات من يشارك و يؤثر في عملية السلام و أنشطة بناء
السلام أيضًا؛ لقد لعبت النساء اليمنيات أدوار نشطة لحل النزاعات خلال الحرب، وبشكل عام؛ لا يُعترف بهذه

الأدوار رسميًا وتقتصر الأدوار على تحقيق السلام في المجتمعات المحلية.

9تساعد على فهم الدور المحتمل للنساء في ثلاثة مسارات للمشاركة في عملية بناء السلام و هي كما يلي:

وتُعتبر عمليات هذا المسار منفصلة عن محادثات المسار الأول الرسمية، ولكنها مترابطة حيث يمكن للجهات
الفاعلة في المسار الثاني دعم المفاوضات الرسمية للمسار الأول من خلال الانخراط في أنشطة بناء السلام

بشكل منفصل عن أي جدول أعمال أو صلات سياسية.

المسار الأول: المشاركة في وفود “عمليات المسار الأول” من مسؤولين حكوميين، ومبعوثي الأمم
المتحدة، وفرقهم وقادة الأطراف المسلحة ومن في حكمهم من الجهات المماثلة، وتكون هذه

الأطراف في العادة هي الأطراف المباشرة في الصـراع، والجهات الفاعلة الدولية ذات الصلة، وتشمل
رؤساء الدول ووزراء الخارجية ومنظمات حكومية دولية رفيعة المستوى‘ والجهات الفاعلة في المسار

الأول تتفاوض على اتفاقات سلام رسمية وتوقع عليها؛ و قد شاركت النساء اليمنيات بشكل غير
رسمي في محادثات السلام اليمنية التي حدثت في الكويت عام 2016، كما شاركت إمرأة واحدة في

مفاوضات اتفاق ستوكهولم الذي عقد في السويد عام 2018.

المسار الثاني:  “ تكتلات من منظمات المجتمع المدني على المستوى المحلي والوطني ومنظمات غير
حكومية دولية وأجنـبية، والأفـراد كممثلي الحكومة الذين يتصرفون بصفة غير رسمية، ودبلوماسيين
سابقين، ورموز السلطة في المجتمع، وخبراء أكاديميين، ووسطاء محايدين، ومواطنين أفراد، ودول

محايدة من طرف ثالث؛ و من أمثلة ذلك الشبكات الوطنية التي كونتها اليمنيات مثل شبكة التضامن
النسوي و شبكة التوافق النسوي.

- ١

- ٢

المسار الثالث:  “عمليات المسار الثالث” تمثل الجهات الفاعلة على مستوى القاعدة الشعبية، الناشطات٣ -
و النساء المحليات  حيث يركز هذا المسار على إشراك المواطنين و المواطنات  والمجتمعات المحلية

الذين يستخدمون أصوتهم للتأثير على جهود مفاوضات السلام. منها على سبيل المثال وليس الحصر،
(منصة صحافة السلام – منصة ناس تعز – منصة شباب وعي، ومبادرات مساهمتي تنمية، وغيرها).

https://manasati30.com/political-affairs/16613/
https://manasati30.com/political-affairs/13986/
https://manasati30.com/political-affairs/12776/
https://manasati30.com/political-affairs/12776/
https://manasati30.com/political-affairs/14052/
https://manasati30.com/political-affairs/15648/
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أثنــــــاء الــنزاعـــــات

علاقة النوع الاجتماعي عناصر حالات الصراع

زيادة تجنيد الأطفال   والزواج   القسري والعنف   الموجه ضد
الفتيات والنساء  حول القواعد العسكرية ومعسكرات الجيش

يحلل أسباب ومحركات النزاع والديناميات بشكل عام

غالبًا ما يتم الضغط على الرجال "للدفاع عن الأمة” و زيادة
التجنيد كما يتم الضغط على النساء للابتعاد عن المجال العام و

البقاء في المنازل للقيام بدورهن الإنجابي، يتم تخويف النساء
من المشاركة السياسية و الاجتماعية و الاقتصادية عن طريق

تهويل مخاطر العنف.

 التعبئة الشعبية لزيادة الدعم للجيش

 في حركات السلام بشكل عام، تمكنت
ً
 هاما

ً
تلعب النساء دورا

النساء من الخروج من الأدوار التقليدية أثناء حالات النزاع، وتولي
الأدوار القيادية في الإغاثة و قيادة المنظمات المجتمعية

المحلية.

تعبئة الأطراف   المؤيدة للسلام

يزداد العنف القائم على النوع الاجتماعي- تتفاقم أنماط   العنف و
التمييز ضد النساء و الفتيات مثل الزواج المبكر و التحرش

الجنسي، كما تظهر أنماط   جديدة مثل العنف الالكتروني و
الاختطافات و الإخفاء   القسري . 

زيادة إنتهاكات حقوق الإنسان

 ينضُم الرجال و الأولاد   الى القتال، بأعداد   كبيرة ومع ذلك؛ لا
يمكن نفي أن النساء قد يشاركن في أعمال عسكرية بشكل أو

بآخر، قد تقوم النساء بأعمال الجيش للتحكم في جموع النساء
والحد   من حركتهن و القبض عليهن بالمقابل غالبًا ما تكون

النساء والفتيات ضحايا للعنف الجنسي (بما في ذلك الاغتصاب
والإجبار على الدعارة والحمل القسري)  أثناء النزاع المسلح

الصدمات النفسية والجسدية
الإصابات وخسائر الأرواح

جدول رقم 3
10الطرق التي من خلالها تؤثر الفروق بين الجنسين وعدم المساواة النوعية على حالات النزاعات
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يمكن أن تخضع العلاقات بين الجنسين للتوتر والتغيير؛ يتغير
التقسيم التقليدي للعمل داخل الأسرة وغالبًا ما تتطلب الحالة

الاقتصادية المتدهورة تغييرات في تقسيم العمل بين
الجنسين، قد تصبح المرأة مسؤولة عن عدد متزايد من المعالين

و يتطلب ذلك خروج وسفر   النساء و قيامهن بأعمال غير تقليدية
. عندما تتولى النساء مسؤولية   كسب

ً
و غير مقبولة مجتمعيا

العيش قد يشعر الرجال بالعجز لأنهم غير قادرين على إعالة
أسرهم و يولد ذلك المزيد من العنف الأسري  والمجتمعي   ضد

النساء .  

تفكك الشبكات الاجتماعية وتغيير في تركيبة الأسرة

يزيد دور المرأة في توفير الاحتياجات اليومية للأسرة، وقد يعني
ذلك زيادة الضغط والعمل، و يؤدي ذلك الى تسرب الفتيات

من التعليم و زيادة الزواج القسري، كما يؤدي تدهور الخدمات
الصحية الى زيادة نسبة وفيات الأمهات.

النقص الحاد في الغذاء، المياه النظيفة، و الوقود، و
غياب الخدمات الرئيسية مثل الرعاية الصحية،

والتعليم

تتأثر قدرة   الإستجابة لحالات الطوارئ بالنوع الاجتماعي‘ كما
أن تعرض اللاجئين و النازحين من الذكور أو الإناث (وكذلك

،
ً
الفتيان والفتيات) للمخاطر في كثير من الأحيان يكون مختلفا

على سبيل المثال، قد تكون الحماية هي الأولوية للنساء بينما لا
يراها الرجال أولوية

النزوح و اللجوء

غالبًا ما يتم إستبعاد النساء من المناقشات الرسمية نظرًا  لغيابهن
في اماكن صنع القرار في المنظمات والمؤسسات الرسمية و

غير الرسمية قبل النزاع.

مفاوضات السلام

هناك عدم مساواة في وصول المرأة إلى وسائل الإعلام، و
التعبير عن رأيهن فيما يخص المصالح العامة والاحتياجات

وسائل الإعلام 



 ورشة تدريب حول التحليل الجندري والنسوي للنزاعات- ١٦-١٧-١٨ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٢٠  11
https://sanaacenter.org/ar/publications-all/analysis-ar/16470 الأدوار غير التقليدية للنساء في المجتمعات القبلية - مركز صنعاء للدراسات الإستراتيجية  12

ما بعد النـــزاع

 و توكل للنساء أدوارًا ثانوية
ً
 غالبًا ما يكون تمثيل النساء متواضعا

فقط في الشكل الرسمي المفاوضات أو الآليات و اللجان
المنبثقة من اتفاقيات السلام. كما أن النساء في الغالب لا تلعب

أدوار قيادية في تصميم المراحل الانتقالية و. يؤثر ذلك على
مدى إدماج   النوع الاجتماعي في مراحل التعافي الاجتماعي و

 ما تقتصر مشاركة النساء
ً
الاقتصادي و إعادة الإعمار  . غالبا

السياسية بنسب أو أرقام (كوتا) ضمن سياقات محدودة في حل
النزاعات (مثل لجان التفاوض، أو التحكيم أو وفود حل

النزاعات). كما أن الإطار المعترف به في مشاركة النساء هو
ضمن الأطر الرسمية في المسار الأول و الثاني فقط. 

  اتفاقيات السلام، وإعادة   الإعمار  

لا يتم تمثيل النساء بشكل منصف في التخطيط لتدابير الهدنة
وبناء      الثقة .تكون مشاركة المرأة و المنظمات المجتمعية

النسوية محدودة و تغيب الاجندة النسوية عند التفاوض على
سبيل المثال في قضايا  تسليم السلاح و السلطة، فتح الممرات
الانسانية و رفع الحصار عن المدن، و غيرها من القضايا الهامة..
رغم نجاح النساء كوسيطات داخل وخارج إطار العمل القبلي، إلا
أن مساهماتهن تُهمش. لا تعترف الأطراف المتحاربة والأحزاب
السياسية ذات الصلة بأدوار النساء، كما أنها تتجاهل الجهود التي

تبذلها المرأة وتستثنيها من المناصب الرسمية.

الهدنة وبناء الثقة

تواجه المرأة عقبات خاصة في المشاركة في اللآليات و اللجان و
الحطومات الانتقالية و كذلك في التصويت والترشح للإنتخابات

وفي مناقشة قضايا المساواة بين الجنسين قضايا الانتخابات
المرحلة الانتقالية و إجراء الانتخابات

11

12
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الحكومات المناط بها تحقيق السلام و الحفاظ على الأمن و الاستقرار.1
المنظمات الإنسانية و المانحين العاملين على تصميم و تنفيذ و تقييم برامج الاستجابة في أوقات
النزاعات و الطوارئ الإنسانية و الذين يلتزمون بمراعاة منظور النوع الاجتماعي على سبيل المثال

المنظمات الأممية المختلفة.
المنظمات الدولية والمانحين الراعين لعملية السلام بما في ذلك رعاة المفاوضات و الأطراف الدولية

الوسيطة المعنية بالسلام على سبيل المثال الاتحاد الأوروبي و مكتب المبعوث الأممي لليمن.
المنظمات المحلية التي تستجيب للاحتياجات المختلفة للنساء والرجال سواء كان ذلك في إطار العمل

الإنساني او بناء السلام.
الشبكات النسوية التي تناصر من أجل أجندة النساء و السلام و الأمن مثل شبكة التضامن النسوي.

الأحزاب السياسية و الجماعات المسلحة و حكومة الأمر الواقع التي يوجد لديها سلطة على الأرض و
تتحكم في الموارد و تضبط   الأمن.

صانعي السياسات العامة بما في ذلك مؤسسات الدولة المختلفة ومنها   اللجنة الوطنية للمرأة    
المنظمات التي تعمل على تحقيق مستوى أكبر من مشاركة إدماج النساء في مواقع صنع القرار و

مفاوضات السلام مثل منظمة الأمم المتحدة للمرأة و رابطة النساء للسلام والأمن.

صندوق رقم 3

تيعتبر تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي مهما لكل من:

.1

.2

.3

.4

.5

.6

.7

.8

الأستعداد لعملية التحليل .٤

لابد من القيام ببعض الخطوات قبل البدء بالتحليل كما يلي:

4.1 مراجعة البحوث و الأدبيات:
يجب أن تكون هذه هي خطوتك الأولى. يمكن أن تشمل المصادر تقارير المنظمات غير الحكومية ،التقارير

الحكومية والبحوث الأكاديمية. ابحث/ي عن المنظمات التي تعمل على تعزيز منظور النوع الاجتماعي مثل المنظمات
الحقوقية و النسوية أو الهيئات الحكومية المعنية بالمرأة أو النوع الاجتماعي. تحديد الأشخاص الآخرين الذين يعملون

في القضايا ذات الصلة و / أو يعملون في المنطقة.



4.2 إدارة عملية التحليل

5

6

تأكد/ تأكدي من وجود توازن بين الجنسين في كادر التحليل ليضمن ذلك الحساسية للنوع الاجتماعي، كما يجب
تعيين جامعي بيانات من النساء و الرجال بحيث يتم التحدث  إلى النساء والرجال في المجتمع بشكل منفصل.

على سبيل المثال، إذا كنت تعتقد أن الشابات من غير المرجح أن يتحدثن أمام الرجال، يجب أن يتوفر كادر نسائي
للحديث معهن بشكل منفصل. و  حيثما أمكن أن يتم تمثيل هويات  اجتماعية، سياسية مختلفة في المجتمع

في فريق التحليل.

قم /قومي بتوفير جامعي بيانات و ميسرين ذكور و إناث، و كلما أمكن، اعمل/ي مع كادر محلي على معرفة
باللهجة المحلية و العادات و التقاليد المحلية و على دراية بسياق النزاعات المحلية والأطراف  فيها.

قم /قومي بتضمين أولئك الذين لديهم خبرة في العمل/ حول قضايا النوع الاجتماعي و / أو النزاع وإجراء
مقابلات مع الفئات الهشة والحساسة، بما في ذلك الناجين من العنف الجنسي والعنف القائم على النوع الاجتماعي

و المهمشين و النازحين . إن   قضايا النوع الاجتماعي في سياق النزاعات ذات حساسية خاصة و تستلزم توفير
خبرات خاصة بالعمل مع الناجين و المعرضين للمخاطر، على سبيل المثال يجب أن يكون الكادر على علم بمبدأ

"لا ضرر و لا ضرار" و  مبادئ الخصوصية و  السرية.

كن/كوني على دراية بأي حساسيات أو تحذيرات قد تكون موجودة لدى أعضاء الفريق، و التي قد تؤثر على
علاقات الثقة مع المجتمع، أو تؤثر على البيانات التي يتم جمعها.

كن/كوني على أهبة الإستعداد بوثيقة أذن أو ترخيص للقيام بالعمل او المسح من الجهات المختصة.

4.3 تحديد معايير النوع الاجتماعي وكيف يمكن ربطها بالنزاع.  

يفضل اإاستعانة بالأشخاص الأقُرب إلى السياق المحلي قدر الإمكان، والذين سيفهمون أدوات جمع البيانات الأسهل
و الأنفع محليًا. وجب التنبيه أن هناك مجتمعات أو مناطق جغرافية قد تم بحثها كثيرا. و غالبًا ما يكون السبب كونها أكثر

المناطق التي يسهل الوصول إليها بشكل متكرر بينما يتم تجاهل مناطق جغرافية أكثر صعوبة لكنها أكثر أهمية.

4.2 تحديد الجهات المعنية و مصادر المعلومات

تعاون مع جهات الاتصال والحكومة المحلية .إن أمكن. كن واضحًا بشأن أي حساسيات أو رقابة أو مخاطر
محلية يمكن أن تؤثر قدرة الأشخاص على التحدث و مشاركة المعلومات.



يجب بذل الجهود لتحقيق التوازن بين الذكور والإناث اللذين/اللاتي أدلوا/أدلين بالمعلومات، وكذلك الأشخاص
ذوي الخبرة في النوع الاجتماعي ، مثل النساء العاملات في المنظمات الحقوقية أو وزارة حقوق الإنسان  أو

إدارات المرأة في الوزارات و الشرطة والسلطة   المحلية.

الوقت والمكان والمدة عوامل تؤثر على مشاركة النساء من الفئات المختلفة. . يجب اعتبار إمكانية   مشاركة
النساء و حضورهن أو حضور الأطفال  بدون محرم أو مُرافق و كذلك التفكير في التزامات النساء المنزلية ،

وقضايا رعاية الأطفال، إذا أمكن، يفضل السماح للمشاركين بتحديد أفضل وقت ومكان بالنسبة لهم. حدد
الأساليب التشاركية التي يمكن استخدامها

4.5 خلق بيئة آمنة

يجب إطلاع كل شخص تتحدث معه على طبيعة التحليل الذي تقوم به و ما مدى أهميته. كما يجب شرح كيف سيتم
استخدام المعلومات و الشهادات التي يقدمونها. يجب أن يعطي جميع المشاركين موافقة شفهية أو يجب منح

المشاركين خيار عدم الكشف عن هويتهم. 
قد لا يكون ممكنًا عقد المناقشات الجماعية في بيئة مغلقة أو سرية، و يجب التفكير في المخاطر الشخصية المحتملة

لهؤلاء الأفراد. في حالات مماثلة. قد تكون المعلومات الأساسية متاحة، من خلال البحث المكتبي أو الاجتماعات مع
13المنظمات العاملة.
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نقاط هامة للتذكير .٥

يفضل الاستعانة بالأشخاص الأقرب إلى السياق المحلي قدر الإمكان، والذين سيفهمون أدوات جمع البيانات الأسهل
و الأنفع محليًا. وجب التنبيه أن هناك مجتمعات أو مناطق جغرافية، قد تم بحثها كثيرا. و غالبًا ما يكون السبب كونها أكثر

المناطق التي يسهل الوصول إليها، بشكل متكرر بينما يتم تجاهل مناطق جغرافية أكثر صعوبة لكنها أكثر أهمية.

النوع الإجتماعي" ليس مرادفًا "للمرأة". حياة الرجال و الاولاد تتشكل أيضًا من خلال معايير وأدوار النوع
الاجتماعي.

ً
 كبيرًا، وفقا

ً
  النساء" و "الرجال" ليسوا مجموعات متجانسة. تختلف الحياة الواقعية للنساء و الفتيات اختلافا

لعناصر هامة مثل العمر، والحالة الاجتماعية، والحالة الاقتصادية، و التعليم، و الموقع الجغرافي قربه من
خطوط المواجهات.

https://www.saferworld.org.uk/resources/publications/1076-gender-analysis-of-conflict?gclid=CjwKCAiAp4KCBhB6EiwAxRxbpNbwyuUYIlMk75cIbvxursGBawVgfXQRCoiwDz4J2U3PffOUoGTtaxoC7Q0QAvD_BwE
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يجب الابتعاد عن القوالب النمطية: قد تكون النساء مرتكبات للعنف، والرجال والأولاد   كذلك يمكن أن   يكونوا
ضحايا وناجين.

 من النزاع والعنف خارج نطاق الأنماط  الجسدية و النفسية المتعارف عليها،
ً

يشكل النوع الاجتماعي أيضًا، أشكالا
مثل العنف الاقتصادي و السياسي و الالكتروني.

هناك منظمات غير حكومية، ذات تاريخ نضالي طويل، في مجال حقوق الإنسان  و حقوق النساء بالاضافة الى
الأكاديميين، الذين كثيرًا ما تتم استشارتهم  في عملية تحليل النوع الاجتماعي للنزاع. سؤال مهم: هل هناك

آخرون يمكن أن يقدموا منظورًا مختلفًا؟ على سبيل المثال فكر/فكري في المجالس المحلية، أئمة المساجد،
القابلات و الكادر الطبي المحلي، المعلمون و المعلمات و أصحاب   الأراضي الزراعية و المجندين.

النزاع يؤثر على الأسرة والمجتمع، وكيفية ارتباطهما ببعضهما البعض في الحياة اليومية؛ إن التركيز على النزاع
في المجال العام فقط، غير مفيد لأن، أثر النزاعات المجتمعية و الوطنية، له اثر كبير على أدوار  و علاقات النوع

الاجتماعي داخل الأسرة، وقد  تكون هذه الآثار   طويلة المدى. 

الواقع يتغير، و لا يجب افتراض أن أدوار النوع الاجتماعي ثابتة، لكنها تتغير ببطء.

يجب أن يكون تحليل النزاع ديناميكيًا وأن يتم بشكل مستمر، يركز التحليل المستمر بحيث يتم البدء بمعرفة
تأسيسية قوية للنزاع؛ ثم القيام بتحديثات قصيرة ومنتظمة لتتغيرات التي تحدث مع الزمن.

14

15

أسئلة تحليل النزاعات من منظور النوع الإجتماعي .٦

يبحث تحليل النزاعات من منظور النوع الاجتماعي على إجابات للأسئلة   التالية:

كيف تغيرت المعايير المتعلقة بالذكورة والأنوثة وقت النزاع؟ كيف يتأثر الرجال والنساء، وأدوارهم بالنزاع؟

ما الأدوار التي يلعبها الرجال والنساء في النزاع؟ 

كيف تشكل الأعراف والسلوكيات المجتمعية و   القبلية أدوار النوع الاجتماعي و ديناميكيات العنف؟ 

هل القواعد المتعلقة بالذكورة والأنوثة تغذي النزاع وإنعدام الأمن ؟

https://www.saferworld.org.uk/resources/publications/1076-gender-analysis-of-conflict?gclid=CjwKCAiAp4KCBhB6EiwAxRxbpNbwyuUYIlMk75cIbvxursGBawVgfXQRCoiwDz4J2U3PffOUoGTtaxoC7Q0QAvD_BwE
https://gsdrc.org/wp-content/uploads/2017/05/ConflictAnalysis.pdf
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هل توجد أيضًا قواعد تتعلق بالذكورة والأنوثة والتي (يمكن) أن  تساعد في بناء السلام؟

ما هي الآراء السائدة حول أسباب النزاع؟ هل هناك اختلاف أو أوجه تشابه بين أراء النساء وآراء الرجال وخبراتهم
في مجموعات مختلفة؟ كيف تختلف هذه الأراء بين الرجال و النساء، من مساندي أومن مقاتلين أو معارضين

لصانعي السلام؟

من هم الفاعلون الرئيسيون في النزاع؟ من يتولى قيادة النزاعات المحلية و الوطنية؟ 

من أخذ زمام المبادرة في المساهمة في الحل السلمي للنزاع أو الاستجابة   الإنسانية؟ ما دور النساء ضمن
الفاعلين الرئيسيين؟

ما هي أنواع العنف هناك وعلى أي مستويات؟ هل يوجد هناك عنف سياسي و اقتصادي؟ من قبل من و ضد من؟
 

 
ً
هل تتفشى مظاهر العنف القائم على أساس النوع الاجتماعي؟ ما هي هذه المظاهر و من أكثر الفئات تأثرا

(النساء و الفتيات، الرجال و الأولاد)؟

هل توجد إعتداءات على المدافعون عن حقوق الإنسان أو مضايقات عبر الإنترنت؟ 

كيف يتعرض المدافعين عن حقوق الانسان من الرجال للخطر بشكل   مختلف عن النساء؟ 

من يشارك في عملية السلام وكيف؟ من و كم من النساء ممثلات في عمليات المفاوضات المختلفة الرسمية و  
غير الرسمية؟ 

ما هي القضايا التي تم تناولها في مفاوضات السلام على كل مستوى؟ هل هناك أجندة نسوية للسلام؟ من
أعدها و ما مدى تقبل أطراف النزاع لها؟

أي الدوائر الانتخابية تفعل هل توجد جماعات نسوية على الأرض و هل توجد قيادات محلية نسائية للسلام ؟
16هل تتلقى هذه القيادات أي دعم ؟

https://peacemaker.un.org/sites/peacemaker.un.org/files/Gender-sensitive_Conflict_Analysis_infographic.pdf
https://peacemaker.un.org/sites/peacemaker.un.org/files/Gender-sensitive_Conflict_Analysis_infographic.pdf


خطوات تحليل النزاعات من منظور النوع الإجتماعي .٧

: تطوير الملف الشخصي ( البروفايل) للنزاع: سياق و تاريخ النزاع
ً

 أولا

تحليل سياق النزاع

يتم ذلك عبر تحليل البيانات الكمية عن سياق النزاع . يتم استعراض مكتبي وتحليل للدراسات و  البحوث عن
النزاع المحلي أو الوطني و تشمل التقارير المقدمة من منظمات المجتمع المدني وكذلك المشاورات مع الخبراء

أو أعضاء المجتمع المحلي. 

جدول رقم ٤
تحليل السياق

 ما هي مدة النزاع؟ كم عدد القتلى والمشردين؟ من المستهدف؟ ما هي مظاهر العنف من الفئات
الأكثر عرضة  ؟ أين؟)

ما هي المؤسسات والهياكل السياسية والاقتصادية والاجتماعية والبيئية التي شكلت الصراع؟ (على
سبيل المثال الإنتخابات ، عمليات الإصلاح، النمو الاقتصادي، عدم المساواة، التوظيف، المجموعات

الاجتماعية و  التركيبة السكانية واستغلال الموارد).

السياق العسكري

-انتشار السلاح
-التجنيد

-الاعتقال التعسفي
-الخطف والاخفاء

القسري
-ضحايا الحرب
-ضحايا العنف

السياق الاقتصادي

-مقومات الإقتصاد
في اليمن

-البنى التحتية
(النظام الخدماتي:

تعليم/ صحة/ ضمان
اجتماعي)

-الفقر، البطالة

السياق الاجتماعي

-القوى القبلية
والدينية

-العادات والأعراف
المجتمعية

-النظام الذكوري
-الكفيل أو التفكك

الأسري

السياق القانوني

-النصوص القانونية
التمييزية في أي

مجالات
-الوصول للعدالة

(الوصول للقضاء)
-أشكال الوصول

للعدالة غير الرسمية

السياق الساسي

-الحركات الدينية
-الصراعات والحروب

الداخلية
-الجغرافيا السياسية

(جيو-سياسة)

تاريــــــــخ الـــــنزاع 

يحاول الاجابة على الاسئلة التالية:

- ١

- ٢



: فهم الديناميات: ما هي ديناميات / اتجاهات النزاع الحالية؟
ً
ثانيا

بعد النوع الاجتماعي في هذه الخطوة: عند جمع البيانات يجب الحرص على أن تكون البيانات مصنفة الجنس
، حيث أن البيانات الكمية قد لا تكون متوفرة أو

ً
أو النوع الاجتماعي.يجب أن يتم جمع البيانات الكمية و النوعية معا

لا تعكس واقع النوع الاجتماعي. يتم التأكد أن مصادر المعلومات تشمل منظمات نسوية و منظمات تتبع النهج
الحقوقي و نهج حساس للنوع الاجتماعي.

إستخدم المرفق رقم 1 للإجابة عن  أكبر عدد ممكن من الأسئلة  حول السياق.

يستلزم فهم دينامكيات النزاع رسم خط زمني Conflict Timeline للأحداث، لقياس زمن النزاع و مدته و
اتجاهاته؛ يمكن تصنيف أحداث الصراع عبر رسم  خارطة  أو خرائط عبر فترات زمنية لتصور الإتجاهات، على

سبيل المثال، مع أحداث الصراع أو السيطرة   الإقليمية لمختلف الجهات الفاعلة.
رسم خط زمني لأحداث الصراع التاريخية، يساعد في تحديد الإتجاهات، الأنماط الزمنية ومحفزات النزاع

المحتملة. يمكن بعد ذلك تحليل هذا مقابل الأحداث المستقبلية القادمة (على سبيل المثال الانتخابات ، عمليات
الإصلاح ، انتقال السلطة،الخ)

و لتحقيق هذه الخطوة يتم جمع معلومات حول ما يلي:

ما هي اتجاهات الصراع الحالية؟ ما هي التغييرات الأخيرة في سلوك أطراف النزاع؟ (على سبيل المثال ،هل
ازدادت أعمال النزاع؟ هل تغير عدد الوفيات والإصابات؟ هل اشتد العنف السياسي؟ هل زاد الإنفاق على الدفاع؟

وبدأت القوات شبه العسكرية في التوسع على الأرض؟)

ما هي الأطراف التي تقوض الثقة مع الأطراف الاخرى ومع بعضها البعض؟ ما هي العوامل التي توازن أو
تخفف من العوامل الأخرى؟ (على سبيل المثال ، من ينقض الهدنة بشكل متكرر، مَن من أطراف النزاع يمر

بلإنقسامات او نجح في عمل تحالفات محلية أو إقليمية؟ و بالمقابل هل يوجد هناك علامات تبشر بالسلام، مثل
نزع السلاح أو تسريح المجندين، وإعادة الإدماج لهم في المجتمع؟

ما هي الأحداث الأخيرة التي تصعد النزاع؟ (على سبيل المثال انتخابات محلية، تحديات اقتصادية وبيئية، مثل
انهيار العملة أو  تسرب النفط في البحر، الإغتيال، الإنقلاب، إرتفاع أسعار المواد الغذائية، الفساد).

ما هي السيناريوهات التي يمكن تطويرها؟ (على سبيل المثال، السيناريو الأفضل: توقيع إتفاقية سلام بسرعة
وإلزام أطراف النزاع بوقف إطلاق النار؛ السيناريو الأسوأ: تعبئة السياسيين المحليين على أسس عرقية في الفترة

التي تسبق الانتخابات والعنف السياسي وأعمال الشغب تتزايد حيث تلتقي المجموعات).



شكل رقم ١
نموذج لخط زمني لأحداث الصراع التاريخية

اع
لنز

ة ا
حد

مدة النزاع
النزاع الكامن

نشوب النزاع

تصعيد
النزاع

جمود النزاع

مفاوضات/
تحفيف النزاع

هدنة/ تسوية
مؤقتة

إعادة 
تصعيد النزاع

تسوية / اتفاقية

بعد النوع الاجتماعي في هذه الخطوة: عند تحليل ديناميات / اتجاهات النزاع الحالية، يجب التركيز على و جود
دور النساء من عدمه على مرور الزمن. يتم تحليل ما اذا كانت النساء داعمات للحرب أو للسلم و كيف؟ و يتم جمع

قصص و ممارسات ناجحة إن وجدت.

: تحليل وتحديد أسباب النزاع، الديناميات المتطورة ومظاهر الصراع
ً
ثالثا

إن فهم النزاع يتطلب فهم الأسباب الجذرية والفرعية للنزاع واقامة الروابط بين الأسباب والعوامل، يمكن
استخدام تحليل شجرة النزاع بحيث تكون جذور الشجرة هي جذور النزاع و جذع الشجرة هي مظاهر النزاع

والعنف الحالية. تكون فروع الشجرة هي الأثار المترتبة على النزاع.



العنف ضد النساء-التكيف مع
الفقر مثل الزواج المبكر - تسرب

الاولاد والفتيات مع التعليم

تجنيد النساء - تقييد الحركة  
النساء والحد من دورهم في

المجال العام

غياب العدالة في النوع الاجتماعي
- التمييز القانوني ضد المرأة -

الثقافة التمييزية ضد النساء

تفشي العنف - الفقر - الهجرة
والنزوح القسري

غياب دور الدولة - تعدد السلطات
على الأرض - الفساد - إنقسام

الجيش - التجنيد

غياب نظام ديمقراطي - انعدام
الحقوق والحريات - التدخل

السياسي والعسكري الخارجي

17  https://fabo.org/pluginfile.php/23274/mod_resource/content/3/conflict_sensitivity_rapid_analysis_toolkit_v210819.pdf
18 https://gsdrc.org/topic-guides/gender-and-conflict/relationship-between-gender-and-conflict-the-evidence/impact-of-gender-on-
conflict/#:~:text=Qualitative%2C%20cross%2Dcountry%20case%20studies,which%20perpetuate%20violence%20once%20started. 

شكل رقم ٢
نموذج لتحليل شجرة النزاع

يمكن استخدام تحليل شجرة النزاع بحيث تكون جذور الشجرة هي جذور النزاع وجذع الشجرة هي مظاهر النزاع
17والعنف الحالية. تكون فروع الشجرة هي الأثار المترتبة على النزاع.

بعد النوع الاجتماعي في هذه الخطوة: تشير الأبحاث النوعية إلى أن العلاقات الأبوية بين الجنسين تتقاطع مع
علاقات القوة الاقتصادية والعرقية القومية ، مما يغذي الميل نحو النزاع المسلح. يشير التحليل الكمي ، الذي

يقارن البيانات حول العنف ضد النساء على المستوى المحلي و الوطني ، إلى وجود علاقة بين المستويات الأعلى
18للعنف الأسري وفرصة أكبر للنزاع العنيف.

https://fabo.org/pluginfile.php/23274/mod_resource/content/3/conflict_sensitivity_rapid_analysis_toolkit_v210819.pdf
https://fabo.org/pluginfile.php/23274/mod_resource/content/3/conflict_sensitivity_rapid_analysis_toolkit_v210819.pdf
https://gsdrc.org/topic-guides/gender-and-conflict/relationship-between-gender-and-conflict-the-evidence/impact-of-gender-on-conflict/#:~:text=Qualitative%2C%20cross%2Dcountry%20case%20studies,which%20perpetuate%20violence%20once%20started.
https://gsdrc.org/topic-guides/gender-and-conflict/relationship-between-gender-and-conflict-the-evidence/impact-of-gender-on-conflict/#:~:text=Qualitative%2C%20cross%2Dcountry%20case%20studies,which%20perpetuate%20violence%20once%20started.
https://gsdrc.org/topic-guides/gender-and-conflict/relationship-between-gender-and-conflict-the-evidence/impact-of-gender-on-conflict/#:~:text=Qualitative%2C%20cross%2Dcountry%20case%20studies,which%20perpetuate%20violence%20once%20started.
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صندوق رقم 4

Onion Analysis Tool أداة تحليل البصلة

الغلاف الخارجي للبصلة يتكون من مواقف طرف أو أطراف النزاع و غالبا ما تكون معروفة للجميع لكنها
أحيانا تكون خفية و معقدة. الطبقات الداخلية هي مصالح الأطراف ، ما يجب تحقيقه لهم أو الحصول عليه.

يمثل لب البصل احتياجات الأطراف  .
خلال أوقات السلم يكون معظم الأفراد و الجماعات منفتحين بشأن احتياجاتهم ، ولكن خلال النزاعات،

يحتاج الناس كثيرًا من الوقت و بناء الثقة. قد تخفي الأطراف مواقفها أو احتياجاتها باعتبارها نقطة ضعف.
أثناء النزاع ، اذا شعرت إحدى الاطراف انه تم تهديد مصالحها فإنها تتخذ موقف دفاعي. يمكن أن يكون من

19الصعب العثور على أرضية مشتركة في حالة النزاع بسبب المصالح والمواقف الغامضة.

: تحديد أصحاب المصلحة والأطراف المعنية
ً
رابعا

تحديد الجهات الفاعلة في نشوب النزاع والجهات الفاعلة التي تسعى إلى بناء السلام و  فهم هيكلية السلطة
وديناميات القوة القائمة على النوع الاجتماعي.

يمكن استخدام خريطة الأطراف المعنية و   اصحاب المصلحة Stakeholder Map كأداة مفيدة
للحصول على فكرة سريعة عن أطراف النزاع و الأطراف الأخرى و معرفة توزيع القوة او السلطة بينهم في
ABC هي أداة الرسم المثلث 

ً
الصراع وعلاقاتهم وقضايا الصراع بينهم. من الأدوات التي تستخدم أيضا

 في مثلث) . تستخدم
ً
ر بيانيا Analysis Tool لفحص مواقف وسلوكيات الأطراف ذات المصلحة (مُصوَّ

كذلك أداة تحليل البصلة لفحص المواقف العامة.

19  https://fabo.org/pluginfile.php/23274/mod_resource/content/3/conflict_sensitivity_rapid_analysis_toolkit_v210819.pdf

https://fabo.org/pluginfile.php/23274/mod_resource/content/3/conflict_sensitivity_rapid_analysis_toolkit_v210819.pdf


شكل رقم ٣
أداة تحليل البصلة لأطراف النزاع

الاحتياجات 
ماذا يجب أن يتوفر

لدينا؟

المصالح
ماذا نريد؟ ما هي مصلحتنا؟

المواقف
ماذا الذي نعلنه عن ما نريد؟

بعد النوع الاجتماعي في هذه الخطوة: يجب التحليل مع الأخذ بالاعتبار أن للنساء و الفتيات مواقف و مصالح
مختلفة عن الرجال و الأولاد سواء كانوا في المجتمع أو في الحكومة أو حتى من المجندين أو القوات المسلحة

على الأرض.

استخدم المرفق رقم 2 لإجابة  أكبر عدد ممكن من الأسئلة  حول أطراف النزاع.

أدوار النوع الاجتماعي وديناميات القوى قبل وبعد النزاع .٨

يمكن تحليل القواعد والسلوكيات المجتمعية القائمة على النوع الاجتماعي وتفاعلها مع ديناميات الصراع من
خلال فهم الأدوار المختلفة التي يقوم بها الرجال والنساء قبل وخلال النزاع و تحليل التوقعات المجتمعية من

النساء والرجال بما في ذلك تقييم مدى وصول النساء والرجال للموارد والسيطرة عليها.
يمكن استخدام إطار عمل هارفارد التحليلي Harvard Analysis Framework الذي يتعمق في

دراسة الأنشطة الخاصة بالرجال والنساء من يفعل ماذا؟ أين؟ ومتى؟.
كما يستخدم أطار موزير التحليلي لدراسة مدى وصول النساء والسيطرة على الموارد مثل الأراضي ،



احتياجات النوع الاجتماعي العملية Practical Gender Needs: وهي مجموعة الاحتياجات
ً
الخاصة بالفئات المختلفة من النساء والرجال والناتجة عن الأدوار الجندرية التقليدية التي يقمن/يقومون بها وفقا

لتوقعات المجتمع والتي يعتبرنها/يعتبرونها أساسية يجب   تلبيتها على المدى القصير.

احتياجات النوع الاجتماعي الاستراتيجية Strategic Gender Needs: وهي الإحتياجات (على
المدى البعيد) التي يمكن من خلال الاستجابة لها، تحسين مواقع النساء (وبعض فئات الرجال) في المجتمع،

وإزالة العقبات الهيكلية التي تعوق تحقيق المساواة والعدالة الجندرية. 

وتطال جملة هذه الاحتياجات مكانة النساء والرجال وتكافؤ ديناميات القوى بينهم في مجتمع معين، لذا فهي
تشمل آليات ومواقع صنع القرار والسيطرة على الموارد، وتعد الاحتياجات الجندرية الاستراتيجية   أساسية

 ما تغطي هذه
ً
لتحقيق المساواة والعدالة الجندرية عبر تحدي وتغيير نمطية الأدوار القائمة في مجتمع ما. غالبا

الإحتياجات قضايا السيطرة والقوة والمكانة.

لمعلومات، والعمل).. والخدمات (الغذاء، التعليم والخدمات الصحية. و يقسم هذا الإطار   العمل حسب النوع
االجتماعي وتصنيفها إلى ثلاث ادوار: 

الدور الإنجابي: مسؤوليات الرعاية والعمل المنزلي
الدور الإنتاجي: يتضمن إنتاج سلع أو تقديم خدمات     

الدور المجتمعي: يتضمن األدوار التي تحافظ على المجتمع

احتياجات النوع الاجتماعي .٧

جدول رقم ٥ 
تحليل السياق  من منظور جندري ونسوي

الواقع
السياسي

الحالي

الواقع
القانوني

الحالي

الواقع
الثقافي
الحالي

تحليل
الواقع

الاقتصادي

تحليل
الواقع

العسكري

أنواع النوع
الاجتماعي

العلاقات
وديناميات

القوى من يسيطر على ماذا  
(وصول وسيطرة على

الموارد)

احتياجات النوع
الاجتماعي

الاعراف الاجتماعية



مرفق رقم ١
تمرين تطبيقي رقم (1)

تاريخ و اتجاهات النزاع 

ماذا: على ماذا تنازعت الأطراف؟ هل ما زالت الأطراف تتنازع على نفس المصالح؟
من: من كانت الأطراف المتنازعة الرئيسية و الاطراف المتنازعة الثانوية؟ ؟ هل تغيرت الأطراف؟ هل تغيرت

طبيعتها؟ من هي المجموعة الأكثر عرضة للخطر؟ ما هي سمات المجموعة ( العمر، الجنس، الانتماء طائفي أو
سياسي أو الموقع الجغرافي؟

متى: متى بدأ النزاع؟ متى احتد و متى خفت حدته؟
أين: أين بدأ النزاع ؟ هل اتسعت أو انحسرت رقعته الجغرافية؟

كيف: كيف بدأ النزاع؟ ماذا كانت مظاهر العنف الغالبة؟ 

اجيبي على الاسئلة التالية:

حاولي ان ترسمي خط زمني للنزاع. حددي النقاط الزمنية التي احتدم فيها او انخفضت فيها حدة النزاع.

سياق النزاع 

السياق الاقتصادي للنزاع

قومي بتحليل سياق النزاع الحالي كما يلي:

ما هو أثر النزاع على الوضع الاقتصادي في المنطقة الجغرافية المتأثرة ؟ قومي بالتحليل باستخدام المؤشرات
المعطاه أدناه. استعيني بالمثال أدناه.

.١

بعد النوع الاجتماعي

(أدوار النوع الاجتماعي -العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و
الرجال - السيطرة و الوصول الى الموارد )

أثر النزاع

( ماذا- وكيف- متى- أين- الفئات الاكثر تضررا)

المؤشر

أدوار النوع الاجتماعي: دفع الفقر النساء و الفتيات للعمل
في ظروف غير أمنة. تفشت مظاهر التكيف مع الفقر

مثل الزواج القسري و المبكر و التسول.
العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و الرجال: أدى

الفقر الى زيادة استضعاف النساء و ضعف اتخاذهن
للقرارات المتعلقة بحياتهن.

الوصول الى الموارد: قلت الموارد المتوفرة لدى النساء
مثل المال و الوقت.

مثال: أدى النزاع الى تقافم مستويات
الفقر و تقلص الطبقة الاقتصادية
المتوسطة. زاد عدد السكان الذين

يعيشون تحت مستوى خط الفقر و زاد
عدد السكان الذين يعانون من انعدام

الامن الغذائي و تفشي الامراض
الصحية المتعلقة بالجوع

الفقر 



العملة و السيولة 

الوظائف و الرواتب
و التأمين الاجتماعي

الوقود و الطاقة

الغذاء و المواد
الاساسية

السطو و احتكار
الموارد 

الجبايات 

السياق الاقتصادي للنزاع٢.

ما بعد النوع الاجتماعي

(أدوار النوع الاجتماعي -العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و
الرجال  - السيطرة و الوصول الى الموارد )

أثر النزاع

( ماذا- وكيف- متى- أين- الفئات الاكثر تضررا)

المؤشر

سيطرة الدولة
الشرعية

البرلمان و الانتخابات

السلطة المحلية

وضع الاحزاب
السياسية و التعددية

السياسية

حرية الصحافة و
التعبير



وضع الاحزاب
السياسية و

التعددية السياسية

السياق الاقتصادي للنزاع٣.

بعد النوع الاجتماعي

(أدوار النوع الاجتماعي -العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و
الرجال  - السيطرة و الوصول الى الموارد )

أثر النزاع

( ماذا- وكيف- متى- أين- الفئات الاكثر تضررا)

المؤشر

دور الجيش النظامي

الجماعات المسلحة
خارج نطاق القانون 

الارهاب و اعمال
العنف المسلح 

قطع الطرق 

الممرات الآمنة

الهدنة و اعمال بناء
الثقة

الاختطافات،
الاعتقالات،
التصفيات و

الاغتيالات

الالغام 

التجنيد الاجباري و
الطوعي



السياق الاجتماعي/ الثقافي للنزاع٤.

بعد النوع الاجتماعي

(أدوار النوع الاجتماعي -العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و
الرجال  - السيطرة و الوصول الى الموارد )

أثر النزاع

( ماذا- وكيف- متى- أين- الفئات الاكثر تضررا)

المؤشر

وضع الاسرة و
التكافل الاجتماعي

تغير في ادوار النوع
الاجتماعي

العنف القائم على
اساس النوع
الاجتماعي

ثقافة العنف/ السلام 

الثقافة السائدة حول
دور النساء 

تقييد الحريات لفئات
مجتمعية او جندرية 

وضع الاقليات 

السياق القانوني للنزاع٥.

بعد النوع الاجتماعي

(أدوار النوع الاجتماعي -العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و
الرجال  - السيطرة و الوصول الى الموارد )

أثر النزاع

( ماذا- وكيف- متى- أين- الفئات الاكثر تضررا)

المؤشر

الشرطة 



حيادية  القضاء

القوانين الفاعلة

الدعم القانوني

مكافحة الفساد

 السياق الحقوقي للنزاع٦.

بعد النوع الاجتماعي

(أدوار النوع الاجتماعي -العلاقات و ديناميكيات القوى بين النساء و
الرجال  - السيطرة و الوصول الى الموارد )

أثر النزاع

( ماذا- وكيف- متى- أين- الفئات الاكثر تضررا)

المؤشر

الحق في الصحة و
التعليم و المسكن

الحق في التنقل

الحق في التظاهر و
التجمع و التعبير عن

الرأي 

حقوق الملكية

الحق في ممارسة
المعتقد

الحقوق السياسية



الشكل نوع العلاقة

علاقة قوية

تحالف

تأثير اقتصادي أو سياسي أو تاريخي- اتجاه السهم يكون باتجاه
الطرف الذي يتم التأثير عليه.

نزاع

علاقة مقطوعة

علاقة غير رسمية أو متقطعة

مرفق رقم ٢
تمرين تطبيقي رقم (2)

خريطة أطراف النزاع 

قومي برسم خريطة أطراف النزاع. استخدمي الدليل أدناه لرسم العلاقات بين الأطراف.

تحليل أطراف النزاع 

قومي بتحليل الأطراف باستخدام الاسئلة التالية:

٢. ما هي مصالحهم؟ ١. من هم أطراف النزاع؟

تأكيد الانتماء و الحفاظ على الهوية الثقافية أو الدينية؟
 الحاجة إلى الوصول إلى الخدمات والموارد الأساسية ؟

من هي الأطراف المشاركة مباشرة في النزاع؟
ما هي الأطراف الأخرى التي تؤثر على النزاع؟



ما هي الأطراف الأخرى المتأثرة بالنزاع؟ الحاجة إلى المشاركة في الحكم و صنع القرار؟
ما هي الأطراف التي لم تشارك في العملية بعد؟

٤. ما هي معتقداتهم و قيمهم؟ ٣. ما هي قدرتهم على التأثير؟

ما هي المعتقدات أو المواقف أو القيم الراسخة لدى
كل طرف؟

كيف تشكل الثقافة وجهات النظر تجاه النزاع؟

ما هي قدرات أصحاب المصلحة للتأثير على ديناميكيات
النزاع  سلبا أو إيجابا ؟من لديه السلطة الرسمية؟من

لديه سلطة غير رسمية؟ما هي امكاناتهم: الموارد مثل
موارد الدولة ،الدعم الانساني و النفط؟ الدعم و

الاعتراف الدولي؟ السلاح و الجيش؟

٦. ما هي قراءاتهم للتاريخ؟ ٥.ما هي العلاقات بين الاطراف؟

كيف يفهم كل طرف تاريخ النزاع و كيف يقومون
بروايته؟

 

من لديه تحالفات مع من؟
من لديه القدرة على التأثير على من؟

من الذي لديه صلات رسمية أو غير رسمية بمن؟
من يعادي من؟

أين توجد ديناميكيات مختلطة (تعاون وعداوة في
نفس الوقت)؟

٧. ما هي رؤيتهم للسلام؟

كيف يرى كل صاحب مصلحة فرص السلام المستدام
والعادل؟

20  Number 13

مرفق رقم ٣
 أداة تحليل النزاع من منظور النوع الاجتماعي

وتتألف الأداة أدناه من مجموعة اسئلة ارشادية  تيسر إجراء تحليل قائم على النوع االجتماعي للنزاع من خلال
20تحليل المؤشرات الرئيسية للنزاع والآثار المختلفة الناتجة على النساء والرجال والمجتمع ككل.



النزاع في اليمن اسئلة إرشادية إجراء التحليل خطوات التحليل القائم
على النوع االجتماعي للنزاع

تغيب السلطات العسكرية الرسمية
في وقت النزاع مما أدى إلى ظهور
المليشيات والقوات المسلحة ذات

السلطة على الأرض. كما زادت قوة
الجماعات الدينية المتطرفة التي

أصبحت جهات فاعلة هامة ورئيسية   
تؤثر على المجتمع ككل و تتحكم في

واقع النساء و الرجال على حد سواء. 

إن   غياب نظام قانوني عادل في
اليمن، وعدم وجود قوانين تحمي

النساء من جميع أشكال العنف يعني
 ما يتحمل مرتكبو

ً
أنه نادرا

العنف المسؤولية . 

إن   الخطاب الديني والقواعد التقليدية
المتعلقة بالنوع الاجتماعي من

العوامل الرئيسية التي تعزز العنف
والتمييز ضد المرأة في اليمن.

تستخدم الأعراف كاستراتيجية
لممارسة العنف واستبعاد النساء من
مواقع صنع القرار ابتداء من الأسرة

 الى الحوكمة.
ً

وصولا

ما هو سياق الصراع؟
ما هو تاريخ الصراع؟ كيف بدأ وأين

نحن الآن  ؟ 
ما هي مظاهر العنف الغالبة؟ 

هل العنف يستهدف النساء
؟ مثال: هل يتم استهداف

ً
استراتيجيا

تجمعات النساء بالقصف؟ هل يتم
تجنيد النساء؟ هل يتم استخدام

العنف الجنسي أو اختطاف النساء
كسلاح حرب؟

من هي المجموعة الأكثر عرضة   
للخطر؟ ما هي سمات المجموعة

(العمر، الجنس، الانتماء طائفي أو
سياسي أو الموقع الجغرافي).

ما هي أنواع العنف التي كانت قائمة
في المجتمع قبل النزاع؟ 

هل كانت تؤثر على الرجال والنساء
بنفس الطريقة؟

 العنف قبل النزاع ؟ 
ْ
من هم مرتكبوا

كيف أثر النزاع على مظاهر العنف؟
هل تغيرت مظاهر العنف بسبب

النزاع؟ هل وسع الصراع من دائرة
العنف أم غيرّ ديناميكيته؟

ما هي الشواغل الأمنية للرجال
والنساء؟ 

هل هناك قوانين أو تدابير تحاول
وضع حد للعنف و هل تراعي

الاختلافات في النوع الاجتماعي؟

جمع البيانات الكمية والنوعية
المصنفة حسب نوع الجنس

والنوع الاجتماعي لفهم
السياق العام
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ما هي العوامل أو المشاكل التي
سببت اندلاع النزاع؟

 ما هي الأسباب الهيكلية، القانونية
والمجتمعية التي أدت إلى   النزاع ؟

هل أثار النزاع سبب أو حدث رئيسي؟
هل أسباب النزاع المذكورة مختلفة

للنساء والرجال؟
ما هي العوامل الرئيسية التي تعزز

النزاع؟
ما هي العوامل الرئيسية التي أدت

إلى العنف في النزاع  ؟
ما هي العوامل التي تؤدي إلى زيادة

العنف؟ ؟هل تتوافق آراء النساء
والرجال على هذه العوامل؟

تحليل وتحديد أسباب
ومحركات النزاع

تحديد مظاهر الصراع

من هي الجهات الفاعلة الرئيسية
التي تساهم في النزاع؟

وما هي هوياتهم/ن (الجنس،
والطبقة، والعرق.)

ومن يستطيع أن يضغط على هذه
الجهات الفاعلة الرئيسية؟

من هي الجهات الفاعلة المتأثرة
بالنزاع ؟ هل تتأثر بشكل

سلبي أو إيجابي؟
من هي الجهات الفاعلة الرئيسية في

تعزيز السلام؟ ؟هل النساء والرجال
 فاعلةً بشكل

ً
يعدون أطرافا

متساوي في النزاع ؟
من الاطراف التي تدير ميليشيات

مسلحة؟ من هي الجماعات
المسؤولة عن عمليات زعزعة الأمن

و الاختطافات؟ هل النساء أم الرجال
الأكثر عرضة للاختطاف ؟

تحديد أصحاب المصلحة



ما هي البيئة السياسية؟
ما هو البيئة االقتصادية والثقافية؟

هل القوانين والسياسات تراعي
منظور النوع االجتماعي؟ هل توفر

 متساوية للنساء
ً
القوانين حقوقا

والرجال؟ (حقوق
الملكية وفرص العمل)

ما هي القوانين التي تشجع التمييز
ضد النساء؟ هل هناك قوانين تحظر

جميع أنواع العنف؟
 هل هناك قوانين تعاقب مرتكبي

العنف وتحمي الناجين/ات من العنف
القائم على أساس   النوع الاجتماعي

؟ هل توجد قوانين عرفية في
المجتمع تحمي النساء والأطفال   

في وقت النزاع؟
 هل توجد أعراف قبلية أو مجتمعية

ضارة وتزيد نسبة العنف في وقت
النزاع؟ 

هل تشجع القوانين الفاعلة على عدم
المساواة بين الجنسين؟ 

هل استحدثت الأطراف   الحاكمة
على الأرض   قوانين مؤقتة تحد من
حريات النساء ( حرية التنقل والسفر  

، حرية العمل، الخ)؟
 هل تمنح القوانين السيطرة

والسلطة لمجموعة ما وتستبعد
مجموعة الأخرى؟ هل المجموعة

المستحوذة على السلطة على
الأرض داعمة أم لا لحقوق النساء؟

هل هناك فجوة بين النساء والرجال
في المشاركة السياسية،

وصنع القرار، والقضاء؟

العوامل الخارجية
والمتقاطعة التي تؤثر على

النزاع؟



هل تؤثر مشاكل البطالة على الرجال
والنساء بالتساوي؟ كيف يؤثر انتشار

الأوبئة (مثل الكورونا) على النزاع؟ 
كيف يتعامل الرجال والنساء مع

فقدان الدخل أو تغييره نتيجة للجوء
والنزوح؟ 

ما هي الاتفاقيات الدولية لحقوق
الإنسان التي مضت عليها

البلد والتزمت بها؟

لا تتمتع النساء بإمكانية
    الوصول إلى الموارد والسيطرة

عليها بصفة عامة. عليهن أن   ياخذن
الإذن للعمل من أفراد الأسرة

الذكور، وغالبا ما يعطى الإذن ليس
كحق ولكن للاستغلال المادي لسد

عجز الذكور عن إدرار   الدخل. وقد
ادى النزاع الى تغيير التوقعات

المجتمعية بالنسبة لعمل النساء و ذلك
بسبب تجنيد الرجال أو إصابتهم   

ما هي الأدوار المختلفة التي يقوم بها
الرجال والنساء أثناء

النزاع؟ هل أثر النزاع على أدوار النساء
والرجال بشكل إيجابي أو سلبي؟ 
هل حافظت النساء على أدوارهن

في مرحلة النزاع وما   بعده ؟
هل يمكن القول أن النزاع ساعد
النساء في كسر بعض الأنماط   
الاجتماعية المتعلقة بأدوار النوع
الاجتماعي؟ و هل تغير مستوى
حرية النساء في السفر من وإلى

المنزل أو بين المحافظات أو خارج
اليمن بحرية وأمان؟ 

هل تغير مستوى حرية النساء في
التعليم أو العمل بسبب النزاع؟

ما هي الأعراف التي تستبعد النساء
في المجال العام بسبب جنسهم؟

هل عزز النزاع من هذه الأعراف ام
قام بتغييرها؟

     كيف تشارك النساء في صنع القرار
على مستوى المنزل؟  في الخدمات

العامة؟ في المناصب القيادية
الحكومية ؟

تحليل العلاقات  الجندرية
وديناميات القوى قبل وبعد

النزاع
 5.1 تحليل الأدوار النوع

الاجتماعي
 5.2 تحليل الوصول   إلى

الموارد



هل تتاح للنساء غير العاملات إمكانية
الحصول والسيطرة على الموارد

المختلفة؟ أو يحصلن على دعم مالي
أو عيني؟

هل يتحكمن النساء العاملات في
رواتبهن؟ هل يمكن للنساء أن يرثن
الأرض أو الممتلكات؟ هل أثر النزاع

في تحكهمن في أملاكهن؟
هل أدت محدودية الوصول إلى

الموارد والخدمات الأساسية إلى
نشوب نزاع داخل الأسرة أو بين

النساء  و الرجال في المجتمع؟ 
كيف أثر النزاع على نسب اللجوء و

النزوح و هل أثر بشكل مختلف على
النساء و الفتيات و الرجال و الأولاد ؟ 

ما هي التحديات التي يواجهها
اللاجئين من النساء و الفتيات و

الرجال و الأولاد ؟ 
كيف أثر اللجوء و النزوح على الأدوار

القائمة على النوع الاجتماعي؟

تؤثر القواعد والتقاليد الأبوية في
اليمن على الأدوار التي على النساء

والرجال الالتزام بها ومن المتوقع أن
يكون الرجل مهيمنا في جميع جوانب

الحياة، وأن تقتصر المرأة على الدور
الإنجابي، كما يُستخدم الخطاب

الديني للتمييز ضد النساء

ما هي التوقعات المجتمعية
للسلوكيات التي يجب أن يلتزم

بها الرجال والنساء في المجتمع؟
هل أدى النزاع إلى تغيير التوقعات

المجتمعية الخاصة بالنساء والرجال؟
ما هي التوقعات المجتمعية فيما

يخص مشاركة الرجال والنساء في
النزاع أو في بناء السلام ؟ 

رصد وتحليل التوقعات
المجتمعية قبل وبعد

النزاع رصد وتحليل التزام
النساء والرجال بهذه التوقعات

والعواقب



هل تؤدي الفجوة بين التوقعات
المجتمعية والسلوكيات الفعلية إلى
نشوب النزاع ؟ هل يمكن أن يكون

عدم التوافق مع التوقعات
المجتمعية

عاملاً يسهم في الصراع؟ 
هل يمارس الرجال العنف كوسيلة

لإثبات الذكورة في وقت النزاع؟ هل
يشجع المجتمع هذا؟ 

كيف يشعر الرجال تجاه النساء حينما
تكون في مناصب القيادة وصنع

القرار؟ و هل هناك ردات فعل عنيفة
عندما يحدث ذلك؟

ما الأسس التي بحاجة الى التغيير
ليصبح الرجال داعمين للنساء؟

لدى النساء اليمنيات الناجيات من العنف
الجنسي والعنف   القائم على أساس

النوع الاجتماعي احتياجات استراتيجية
وعملية   بسبب النزاعات.

تشمل الاحتياجات العملية الحصول
على الخدمات الطبية والنفسية والدعم   

القانوني، و دور آمنة للإقامة. 
تشمل الاحتياجات الاستراتيجية على
التغييرات في القوانين، تغيير القواعد

الاجتماعية التي تمنح سلطة العنف
للذكور و تلوم النساء على العنف.

ما هي الاحتياجات الأساسية للنساء
(العملية) مثل الغذاء والمياه ، الخ ؟

ما هي الاحتياجات الأساسية
للرجال؟

ما الذي يرى الرجال ضرورة تغييره
من أجل تحقيق

السلام من منظور النوع الاجتماعي؟ 
ما الذي ترى النساء ضرورة تغييره

من أجل تحقيق
السلام من منظور النوع الاجتماعي؟ 

ما هي احتياجات النساء لتحقيق
المساواة مع الرجل

على المدى البعيد؟ او ما هي
التغييرات في الاعراف و القوانين و
التغييرات المؤسساتية الضرورية

لتحقيق السلام من منظور النوع
الاجتماعي؟

رصد وتحليل الاحتياجات
الجندرية العملية

والاستراتيجية



أكدت المشاركات على أهمية إشراك
الرجال والعمل على تحويل التوقعات

والمعايير القائمة على النوع االجتماعي
الضارة من أجل تشجيع قبول

المشاركة السياسية للنساء ودورهن
النشط في عمليات بناء السالم.

ما هي العوامل الرئيسية التي يمكن
أن تعزز السلام؟

من يعمل من أجل تعزيز السلام؟
كيف تشارك النساء بصورة مباشرة

أو غير مباشرة في
تعزيز السلام؟

هل تتواصل النساء إيجاد حلول
للمشكلة؟

ما هو دور منظمات حقوق المرأة في
بناء السلام؟ 

ما هي الفرص المتاحة لتغيير
التوقعات على الأدوار والسلوكيات
القائمة على النوع االجتماعي والتي

تحرض
على الصراع؟

من كان جزء من عمليات السلام
السابقة أو الحالية؟

ما الأمور التي يجب تغييرها لنجاح
عمليات السلام؟

هل تشارك المنظمات النسوية
والناشطات في هذه العمليات؟ 

 وما هي القضايا التي نوقشت، وهل
تعزز المساواة بين الجنسين؟ هل تم
ضم منظمات حقوق المرأة إلى هذه

عمليات السلام؟
هل تعكس التوصيات احتياجات

النساء؟
هل قادة محادثات السلام يمثلون

المجتمع؟
ما الذي يجب ان يتغير من أجل بناء

السلام؟

تحديد الفرص  التي تعزز
السلام


